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GAUTENGSE DEPARTEMENT VAN ONDERWYS
SENIORSERTIFIKAAT-EKSAMEN

TIK SG
(Tweede Vraestel)

POSSIBLE ANSWERS OCT / NOV 2006

VRAAG 1
TYDNOUKEURIGHEIDSTOETS [60]

Die tydnoukeurigheidstoets moet in dubbel- of 12-reélafstand op slegs een kant van die
bladsy getik word. Gebruik kantruimtes van 10°. 2 Minimum van 35 w.p.m. word
verwag en die grense word deur (.....) aangedui.

TYD: 10 minute

Die mens se bestaan wentel voortdurend om die bevrediging
van sy talryke behoeftes, fisiek sowel as sielkundig. En
die taak wat elke lid van die gemeenskap verrig, hou direk
of indirek met die bevrediging wvan behoeftes verband, want
in elke uithoek van die wé&reld waar mense leef, bestaan
daar ‘n behoefte aan produkte en dienste. Die behoeftes
kan eenvoudig en minimaal wees soos in die geval wvan ‘n
primitiewe gemeenskap waar die individu of gesin met die
hulp van die natuur cor die nodige wvermcé beskik om '‘n
eenvoudige behoeftestruktuur te kan bevredig. Die
Kalahari-Boesman se lewenswyse wentel byvoorbeeld slegs om
die bevrediging van die heel basiese behoeftes wat vir
ocorlewing nodig is. Of die behoeftes kan, soos in die
geval van ontwikkelde gemeenskappe, veelvuldig en kompleks
wees en dus komplekse instellinge verg om in die

behoeftestruktuur te voorsien.

‘n Behoefte kan van fisieke, sielkundige of sosiale
corsprong wees en dit skep ‘n toestand by die mens wat om
bevrediging vra. As sodanig is dit duidelik dat '‘n
onpeilbare aantal behoeftes geidentifiseer kan word.
Sommige behoeftes, veral die fisioclogiese behoeftes, dui
op die heel basiese behoeftes socos honger en dors wat ter
wille wvan ocorlewing bevredig moet word. Ander behoeftes,
veral die sielkundige behoeftes, dui weer op dié dinge wat

bloot die lewe aangenamer maak, maar nie ‘n voorvereiste
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2004 INTERIMRESULTATE

GROEPBALANSSTAAT

BATES

NIE-BEDRYFSBATES

TOERUSTING EN EIENDOM

BEDRYFSBATES

Handels- en ander debiteure
Kontant, deposito’s en soortgelyke
sekuriteite

TOTALE BATES

EKWITEITE EN LASTE

TOTALE EKWITEIT EN LASTE
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Junie ongeouditeerd

2004 2003
R miljoen 4§} R miljoen
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203 289

386 P 353
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168 898 () 146 910
168 604 146 721
294 18

169 284 147 552
18 549 21 179
150 735 126 373
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UJB UJB UJB UJB UJB UJB

) Tel.: (011) 967 6543 Posbus 45
dcgg“’ﬂ Faks: (011) 967 6000 SANDTON
o 2091

®

5 September 2006
/@ OMSENDBRIEF ADC
@) L NAVRAE: PROF. ZUKISWA
ol @ AAN: ALLE PERSONEEL
ARANSOEKE OM DIE VOLGENDE VAKANTE POS SLUIT 14 FEBRUARIE 2007

UJB is daartoe verbind om benewens meriete, kwalifikasies,
ervaring en bewese prestasies, die potensiaal van individue of
groepe wat histories benadeel is by aanstelling in ag te neem.

SENTRUM VIR ONDERRIG, LEER EN ASSESSERING; INSTRUKSIONELE
ONTWERPER; PERMANENTE POS b.k.

%0,

1. 4 PLIGTE i,k ,

1.1 Gelintegreerde kursusontwerp en -ontwikkeling vir die
daarstelling van leerpakkette vir multimodale onderrig,
leer en assessgering.

1.2 Ondersteuning en opleiding van dosente, tutors en
studente in die implementering van die multimodale
onderrig- en leerstrategieé.

2. VEREISTES
// ¥
() 2.1 w'n Toepaslike onderwysgraad.

2.2 Goeie kennis van en bedrewenheid in die sagtewareprogram
WebCT of soortgelyke programmatuur,

2.3 Goeie kennis van instruksionele ontwerp en die ontwik-
keling van multimedia, insluitend kompakte laserskywe
(CD-ROM's) en gepaardgaande ontwikkelingsprogramme socos
Flash, Quest, Authorware, ens.
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2.4 Minstens een jaar ondervinding in geintegreerde kursus-
ontwerp en -ontwikkeling vir multimodale onderrig, leer
en assessering in 'n tersiére onderwysomgewing.

2.5 Ervaring in ontwerp en ontwikkeling van leermateriaal
gebaseer op projekbestuursbeginsels.

2.6 Minstens een jaar ondervinding in opleiding en onder-
steuning aan personeel en studente in 'n tersiére onder-
wysomgewing.

3. NAVRAE

Mededingende byvoordele is beskikbaar. Alle administrasie
met betrekking tot die vervulling van nie-akademiese poste
word deur Nompumelelo in Werwingsagentskap hanteer, wat
ontvangserkenning, skedulering van aansoeke asock die kom-
munikasie aan onsuksesvolle kandidate insluit.
/@ 1% e
Stuur asseblief 'n volledige CV (waarin onder andere cok meld-
ing gemaak word van u huidige salariskerf en verhogingsdatum
en minstens drie referente met betrokke telefoonnommers) aan
die Hoofdirekteur: Menslike Hulpbronne, ERed 2. Meld asse-
blief duidelik die pos waarvoor u aansoek doen - die UJB aan-
vaar geen verantwoordelikheid vir aansoeke wat nie aan dié
vereiste voldoen nie.

./ (GET.) S SHONGWE

V/(j HOOFDIREKTEUR: MENSLIKE HULPBRONNE
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Notule van die twaalfde Algemene Jaarvergadering van Nedbank
Dezign Banksake wat op Vrydag, 9 April 2006, om 15:00, in die
raadsaal, ERed 2, Auckland Park gehou is.

1.4 VERWELKOMING | bk

3.

Die Voorsitter verwelkom almal teenwoordig.
NOTULE VAN VORIGE VERGADERING

Die notule van die vorige vergadering word gelees en as
korrek aanvaar.

VOORDELE VAN NEDBANK DEZIGN BANKSAKE

3.14Dit is wat '‘n tjekkaart doen Liu

¥
‘n Tjekkaart werk soos ‘n debietkaart deur jou geld te
spaar en jou groter finansiéle beheer te bied. Daar-
benewens skakel dit die sekuriteitsrisiko uit wat met die
saamdra van kontant verband hou, en gee dit jou ander
waardetoegevoegde voordele, insluitende gratis reisver-
sekering.

3. Slim finansiéle beheer
Omdat jou tjekkaart aan jou lopende rekening gekoppel is,
word jou uitgawe byna conmiddellik gedebiteer en op jou
state weerspieél, waardeur jy jou uitgawes kan moniteer
en beheer.
3 Geniet toegang tot noodkontant
Om jou oortrokke bankrekening teen dood, ongeskiktheid of
uitdiensstelling te verseker, asook om groter gemoedsrus
te geniet, skakel 0860 263 543 of stuur '‘n e-pos na
customerservices@boelife.co.za om oor Nedbank se
versekering te vra.
4. SLUITING
Die vergadering het om 18:00 geéindig.
VOORSITTER SEKRETARIS
Datum
v v
a2 Mosuckep @ ®
8
NS
30
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‘HUURKONTRAK VAN ONROERENDE EIENDOM
(Huis/Woonstel/Meenthuis)

MEMORANDUM VAN OOREENKOMS AANGEGAAN DEUR EN TUSSEN:

PAUL GIANNAKOPOLOUS
(Hierna die VERHUURDER genoem)

‘/ @ varn
u/C) Cedarweg 21
SPRINGS
Y @ 1559
en

PETER NKORE
(Identiteitsnommer 481011 0131 084)
(Hierna die HUURDER genoem)
van
Salmonweg 117
SOWETO
\}804

Die VERHUURDER verhuur hiermee aan die HUURDER:

1. 4HUURPERSEEL  b|k
1.1 4Meenthuis nommer 1 in die gebou bekend as Goddess, geleé
te Cedarweg 21, in die dorpsgebied van Springs.

2. HUURGELD

2.1 Die huurgeld bedra R2 000 (tweeduisend rand) per maand en
is maandeliks vooruitbetaalbaar voor of op die 3de dag
van elke kalendermaand.

2.2 Die huurgeld is onderworpe aan ‘n verhoging van 10 %
(tien persent) per jaar.

3. HUURTERMYN

3.1 Die huurkontrak word vir '‘n termyn van 12 (twaalf)
kalendermaande gesluit en die termyn begin op die eerste
dag van Desember 2005 en dit verstryk om middernag op die
eerste dag van November 2006.
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/® AFGRI BEPERK

Dit is ‘n voorreg vir die direkteure om die interim-resultate
vir die ses maande geéindig 31 Augustus 2005 aan Afgri se aan-
deelhouers aan te bied.

Die afgelope twee jaar het vir beide produsente en verwerkers
goeie resultate gelewer. Die sterk rand, wesenlik laer kom-
moditeitspryse en ongewone weersomstandighede het egter die
tafel gedek vir 'n moeilike landboujaar.

VORIGE JAAR AANSUIWERING bk .

Afgri was een van die eerste maatskappye wat AC133, ‘n uit- Division of
sonderlik gekompliseerde en moeilike rekeningkundige stand- »é+~ie,
punt, geimplementeer het. Sedert die vrystelling van die clebeo
resultate vir die jaar geéindig 28 Februarie 2005, was Afgri (:),/
in staat om die RE133-model en die inligting wat gebruik is om

die impak op die resultate van 28 Februarie 2005 te bereken,

te verfyn en te hersien ten einde die resultate van die Graan-
verhandelingdivisie meer akkuraat weer te gee.

OMSET OP DIESELFDE VLAK

Afgri se omset het vir die eerste ses maande op dieselfde vlak
as dié van die vergelykbare periode in die vorige jaar gebly.
Dit is hoofsaaklik as gevolg van laer kommoditeitspryse in die
veevoerbedryf en laer verkope van katcen na aanleiding wvan die
sterk Rand. Hierdie dalings is geneutraliseer deur verhoogde
omset in die graanhantering en bergings-, braaikuiken-.
Benodighede- en Finansieringsdivisies.

WESENSVERDIENSTE PER AANDEEL VERHOOG MET 86,2%

Nieteenstaande die stadiger groei in omset het Afgri se wes-
ensverdienste, gebaseer op die aangepaste resultate wvan die
ocoreenstemmende periode in die vorige jaar, met 86,2% gestyg,
hoofsaaklik weens ‘n toename van ocordra-graanvoorraad in berg-
ingsfasiliteite, uitstekende resultate deur Veevoere Earlybird
Farm en die feit dat Afgri se Graanverhandelingsdivisie wins-
gewend vir die huidige ses maande verslagdeceningsperiode is.
Die Finansieringsdivisie het deur middel van ‘n groei in die
debiteureboek, goeie resultate behaal.

DIREKSIE

Mnr ME King het gedurende die periode as direkteur bedank.
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TESTAMENT VAN EEN PERSOON
'/® QUENTIN LOYISO (650423 5678 098)
V/'C) hetsy getroud of ongetroud.

Ek, die ondergetekende, van Maryweg 75, herroep hiermee alle

V/,() 1vorige testamentére beskikkinge en verklaar dat dit my laaste
wil en testament is:
bk. &

1. Hiermee verklaar, bencem en nomineer ek CHRISTOPHER MARCEL
as die enigste en algehele erfgenaam van my boedel, roe-
rend of onrcerende goedere, hetsy in besit, terugkerend,
in ocorskot of in afwagting, niks uitgesonder nie.

2. Ek benoem verder ASHTON RUTH as Eksekuteur van hierdie
Testament, en verleen aan hom alle mag en outoriteit,
vernaamlik die van assumpsie, deur die wet toegelaat.

3. Ek versoek verder die Meester van die Hooggeregshof om die

genoemde Eksekuteur vry te stel van sekuriteit vir die
administrasie van my boedel.

V/fa ]@Edateer te GAUTENG hierdie 29 dag van Augustus in die jaar
van 2006.

Geteken en erken as sy laaste Wil en Testament in die
teenwoordigheid van ons, die ondergetekende Getuies, synde
terselfdertyd teenwoordig, en wat op sy versoek en in sy
teenwoordigheid ons handtekeninge hieronder geplaas het.

AS GETUIES
3° + %
o 2

- fESTATEUR
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ANNEXURE II - GRADE 12

MARK SCHEME FOR TIMED ACCURACY TEST WITH A 10 MINUTE TIME LIMIT

MAXIMUM NUMBER OF ERRORS TO PASS

8 10 11 12 14 16 18 20 22 24

W.p.m. 15 20 25 30 35 40 45 50 55 60
Marks 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60
Errors 56 57 57 51 57 58 58 58 58 59

]
2 51 53 54 54 55 56 56 56 57 57
3 47 49 50 51 52 53 54 55 55 56
4 42 45 47 48 50 51 52 53 54 54
5 38 42 44 45 47 49 50 51 52 53
6 23 38 40 42 45 47 48 49 50 31
7 29 35 37 39 42 44 46 47 49 50
8 24 31 34 36 39 42 44 46 47 48
9 28 31 33 37 40 42 44 45 47
0 24 27 30 34 38 40 42 44 45
1
2
3
4
5

0

5

1 21 24 27 32 35 38 40 42 44
6 17 21 24 29 ] 36 38 40 42
2

0

14 18 27 27 31 34 37 39 41
10 14 18 24 29 32 35 37 39
7 I 1.5 21 26 30 33 36 38

16 3 7 12 19 24 28 37 34 36
17 0 3 9 16 22 26 29 32 35
18 0 6 14 20 24 28 31 33
19 3 11 17 22 26 29 32
20 o] 9 15 20 |_24 | 27 30
27 6 13 18 22 26 29
22 3 11 16 20 24 27
23 1 8 14 19 27 26
24 0] 6 12 17 21 | _24
25 4 10 15 19 23
26 2 8 13 18 21
27 0 6 11 16 20
28 4 10 14 18
29 2 8 13 17
30 0 6 1 15
31 4 9 14
32 2 8 12
33 1 6 11
34 0 4 9
35 3 8
36 1 6
27 0 5
38 3
39 2
40 | 0]
Speed adjustment: If the minimum speed or the following speed

limit is not attained, the first five strokes omitted are
regarded as an error and every subsequent ten strokes as an
additional error. Candidates obtaining a minimum of 40% in
this way qualify for the applicable speed endorsement.,
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