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| Roinn A Closamharc 30 marc
| C1 Ainmnigh aon phdirti leasmhar i ngnolacht 1 mharc
1 Fostaithe
2 Custaiméiri
3 Scairshealbhoiri
4 Pobal 1@ Im
C2 Cad iad buntaisti Fhreagracht Chorparaideach Shoisialta do ghnélachtai? 2 mharc
1 Breis iomaiochais
2 Cdil nios fearr
3 Nios mo brabuis mar thoradh uirthi.
4 Léirionn go dtugann an gnolacht aird ar ghnéithe soisialta agus timpeallachta
5 Oibrionn an fhoireann nios fearr le chéile laistigh den ghnolacht.
2@ Im
C3  Minigh dha bhealach inar féidir le gndlacht tacu le tionscadail dheonacha n6 le
tionscadail phobail. 4 mharc
1 Bionn gnolachtai in ann an fhoireann a spreagadh a bheith pdirteach i
dtionscadail phobail ditiula/le hairgead a bhailiu/le hobair dheonach a
dhéanamh/saoire ar pa
2 Deontais a thabhairt d’eagraiochtai pobail agus deonacha
3 Urraiocht a thabhairt/agus sampla a thabhairt
2@ 2m
Cuid 2
C4 Minigh tri scil a 1¢éirionn na daoine a dhéanann obair dheonach do Thionscadail Niall
Mellon. 3 mharc
1 Obair chrua; 200 teach togtha go hiomlan i seachtain amhdain.
2 Eagraithe; caitear gach rud a bheith pleandilte roimh ré.
3 Réiteach fadhbanna; caitear fadhbanna a réiteach.
4 Scileanna obair fhoirne, caitheann duine a bheith in ann dul in oiriuin.t
5 Tiomantas/diograis; bailionn oibrithe deonacha airgead/iarracht daoine in

Eirinn a chur ar an eolas faoin tionscadal.
Scil phraiticiuil e.g. briceadodireacht/péinteail/plastrail.

3@ Im




Cs

Déan cur sios ar dha bhuntéiste a bhaineann gnolachtai as a bheith ag obair i gcombhar leis
an bpobal aitiuil. 4 mharc

1

2
3

Déanann sé leas do chdil na cuideachta agus cuireann sé leis a caidreamh a
Is féidir le tionscnaimh phobail scileanna agus muinin fostaithe a fhorbairt.
Earcaiocht bhreise aitiuil mar thoradh air/ as sin tagann dilseacht
custaiméiri/éirionn nios fearr leis an ngnolacht sa deireadh thiar da bharr.

1 @ 3m

Ceé

Conas is féidir féachaint ar iarrachtai gndlachta a chail a theabhst taobh amuigh den
eagraiocht? 4 mharc

Cuid 3

Is féidir buntaisti mora a bheith ag baint le bheith ag obair le pobail ditiula ina
bhfuil an gnolacht ag feidhmiu.
Sainchomhairle/cunamh praiticivil/

Urraiocht/sintiuis airgid d’eagralochtai pobail
1 @ 4m

C7

Conas a chomhlionann gnodlachtai a ndualgas soisialta ? 6 mharc

1

Tesco/Ag cuidiu le pobal ar leith/cuis ar leith.

Cuireann Tesco Clar ‘Carthanas na Bliana’ ar siul. Gach bliain, roghnaitear
cuis na bliana. Téann aon airgead a bhailitear i rith na bliana in ollmhargai
ditiula i dtreo na gcarthanachas roghnaithe sa phobal sin.

Intel/Ag Cur leis an gcomhshaol

Ta obair déanta ag Intel le grupai difriula féachaint le feabhas a chur ar Abhainn

naRi atd ag sineadh lena monarcha i gCill Dara. Baineann an fhoireann agus an

pobal ditiuil tairbhe as an tionscadal sin. Td acmhainni agus tacaiocht curtha ar

fail ag Intel chun saineolaithe comhshaoil a thabhairt isteach chun feabhas a chur

ar an mbeatha plandai agus ar na leibhéil éisc san abhainn.
2 @ 3m

C8

Déan cur sios ar bhealai inar féidir le cuideachtai a chinntiu go bhfuil an bhaint ata acu leis
an bpobal ¢éifeachtach?

6 mharc

Déan teagmhdil le Business in the Community Ireland ar cuideachta i a
dhéanann sainobair i dtaobh comhairle agus treoir a thabhairt do chuideachtai
maidir lena bhfreagracht chorparaideach shoisialta.

Clar pobail a bhunu, e.g conas an fhoireann a spreagadh chun obair dheonach a
dhéanamh ina gceantair ditiula.

Plean pobail a chur i dtoll a chéile a bhionn ag teacht lena cuspoiri gno agus a
mbionn tionchar go firinneach aige ar an tsochai.

2 @ 3m




Roinn B Cas-Staidéar 30 Marc

C1 Sainaithin agus minigh na buntdisti a bhaineann Ctram Carranna as a bheith ag obair i
gcombhar. 6 mharc

1 Is féidir an obair a dhéanamh nios tapa/ bionn an obair roinnte ¢ tharla go mbionn
nios mo na duine amhdain ag plé léi.

Bionn tuiscint ag oibrithe ar an obair a bhaineann le réimsi eile.

3 Bionn muintearas i measc oibrithe agus dha bhri sin bionn siad nios sasta ag an
obair.
4 Bionn réimse leathan taithi/scileanna ar fail le husaid.
5 Bionn an fhreagracht roinnte; ni bhionn an iomarca bru ar aon duine/ déantar
cinnti nios fearr.
6 Cuirtear le scileanna cumarsaide agus le scileanna idirphearsanta
7 Spreagtar tuairimi agus smaointe éagsula.
8 Bionn sé nios éasca fadhbanna a réiteach o tharla réimse scileanna a bheith ar fail.
3@ 2m
Im+ Im

C2 Ta rol tabhachtach ag teicneolaiocht na faisnéise agus na cumarsaide (ICT) 1 gctrsai gno.
Sainaithin ceithre ghné¢ de ICT a d’théadfadh a bheith in Gsaid ag Curam Carranna agus
déan cur sios ar conas a d’fthéadfai gach ceann diobh a Usdid. Luaigh buntaiste agus
mibhuntaiste a bhaineann le gach ceann diobh.

12 marc

Riomhphost

Idirlion/Laithrean Gréasain/Fischomhdail

Pacdisti bogearrai, proiseail focal, bunachar sonrai, scarbhileoga, cuntais.
Parolla

Corais chun Stoc a Ordu/EDI

Teileafoin phoca/riomhairi gluine/Facs

N QO L AW N~

Teicneolaiocht Dhiagnoiseach

4 @ 3m

Im as cur sios a dhéanamh ar a n-usdid
Im as buntdiste a thabhairt

Im as mibhuntdiste a thabhairt

Ni cheadaitear freagrai a thabhairt an athuair.




C3 >i) Cad iad na himpleachtai do Chiram Carranna a bhaineann leis an Margadh
Eorpach Aonair a bheith méadaithe? 4 mharc

1 T4 oibrithe ar fail 6 thar lear le teacht ag obair in Eirinn.

2 D ’fhéadfadh gnothais as tiortha eile ata in iomaiocht leo lonnu in aice laimhe.

3 D ’fhéadfadh go mbeadh siad abalta abhair a fhail nios saoire as tiortha eile san

Eoraip/gan aon dleacht allmhairithe i gceist.

4 Ni mor doibh cur go leanunach le caighdedn na seirbhise a chuirtear ar fail.

5 Airgeadas — airgeadas a fhoinsiu i dtir eile de chuid an AE.

6 Margai nua - deiseanna diol a dhéanamh i mballstdait eile an AE.

2 @ 2(0/2m)

(ii) Tabhair breac-chuntas ar cheithre réimse den ghnolacht nach mor do

Phroinsiasdirit orthu i gconai d’thonn rathtinas leantinach a chinntiu.
8 marc

1 Airgeadais  An cumas iasachtai a aisioc.

Sreabhadh airgid a bhainistiu/dothain airgid a bheith ann chun
caiteachas seachtainiuil a sheasamh.

Pleandail Chaipitil. Pleananna a dhéanamh don uair a bheidh
trealamh nua le ceannach.

locaiocht a fhail 6 chustaiméiri.

2 Caighdean Seirbhise Caithfidh an tseirbhis a bheith ag feabhsu an t-am go léir.
Seirbhisi nua a chur ar fail de réir mar a éileoidh
custaiméiri iad.

Custaiméiri a choinnedil dilis/custaiméiri a shasamh.
Gradaim a bhuachan.

3 Foireann Foireann oilte oiriunach a fhostu.

Earcu foirne/cumais na bainistiochta/cinedlacha difriula foirne de
dhith/An fhoireann a choinneail spreagtha/caidreamh maith
tionsclaioch.

4 Trealamh Infheistiu i dteicneolaiochtai nua.

Trealamh a choinnedil cothrom le data.
5 Comortas Ag coinnedil chun cinn ar an iomaiocht/praghsail a bheith
iomaioch.
A bheith ar an eolas faoi threochtai sa todhchai/taighde margaidh
leanunach
6 Margaiocht

Caidreamh maith a choinnedil leis an bpobal/Caidreamh Poibli/
tacu le gndlachtai aitiula
Fograiocht/tionscnamh diolachan
Bunachar custaiméiri nios mo
4@ 2m (1+1)




Roinn C Ceisteanna Ginearalta 100 marc

C.1  Is gné an-tabhachtach de Ghairmchlar na hArdteistiméireachta é an Fhiontraiocht
a Thuiscint.
(a) Liostaigh dha thréith a bhionn ag duine fiontrach. Luaigh ctis amhdin a bhfuil gach tréith
diobh tdbhachtach.
4 mharc
1 Duine a ghlacfaidh rioscai  Gan faitios ar dhuine rud éigin nua a thriail
2 Diograis Ag iarraidh go n-éireodh leis/léi/fuinneamh aige/aici
3 Nudlach Smaointe nua aige/aici.
4 Féinmhuinin Meon dearfach aige/aici
5 Deimhneach Tapaionn sé/si deiseanna
6 Forghniomhach Ni bhionn sé/si ag brath ar dhaoine eile le gniomhu
7 Dicheallach larracht, obair mhor/uaireanta fada
2@ 2m (Im+ Im)
(b) Sainaithin agus minigh tri ghné at4 riachtanach le go n-¢ireodh le duine fiontar gno a chur ar
bun. 9 marc
1 Caipiteal/Airgeadas

Foinsi airgeadais/de dhith d’aitribh/d’innealra/ do stoc/ do
chaiteachas laethuil.

2 Seirbhis cheart/Tairge ceart

Caithfidh éileamh a bheith ar an tairge/an tseirbhis.
An caighdean a bheith ceart.
Taighde Margaidh a bheith déanta.
USP
3 In dait mhaith

Gar do mhargadh an tairge/na seirbhise.

Nios éasca amhabhar a fhail ar chostais iompair laghdaithe.
Ni chuirtear am amu ag taisteal.

Infrastruchtur/saoraidi

4 Foireann Fostaithe tiomanta dicheallacha.
Foireann a bhfuil oiliuint cheart orthu.
Bainisteoiri maithe.

5 Cursai DIi Ni mor gach dli a bhaineann le bunu gnolachta a chomhlionadh.
Cead/Ceadunais a bhaint amach agus a bheith in ord.
Saincheisteanna Slainte & Sabhdilteachta a bheith in ord don
ghnolacht.




6 Bonn margaidh/ custaiméiri

Ni mor taighde margaidh a dhéanamh
Anailis ar ghnolacht /iomaiocht den sort céanna/atda ann cheana.

7 Plean Gno

Ina leagtar amach aidhmeanna/cuspoiri an ghnolachta.
Foinsiu airgeadais/Ma bhionn duine ag fail iasachta 6 bhanc/ ag
déanamh iarratais ar dheontas.

3@3m(1+1+1)
Ni cheadaitear pointi a thabhairt an athuair

() Tabhair breac-cuntas ar thri bhealach inar féidir le huinéir gnolachta a chinntit go ndéanfar
freastal ar éilimh an chustaiméara 6 mharc
1 Seirbhis no tdirge ar chaighdean maith a sholathar.
2 Seirbhis iardhiola mhaith a bheith ar fail.
3. Réimse seirbhisi a thairiscint/a bheith inoiriunaithe/uaireanta oscailte
coiriula/earrai sheachadh in am.
4 Taighde margaidh/Pleandil chun cinn/a bheith ag suil le hathruithe ar éileamh/
an tseirbhis ceart.
5 Suil a choinnedil ar an iomaiocht/ praghsdil an tdirge a bheith iomaioch.
3@ 2m (Im+1Im)
(d Ta an rath riachtanach ma té fiontar gn6 le maireachtail. Déan cur sios ar thri bhealach inar
féidir an rath sin a thomhas. 6 mharc
1 Brabus/laimhdeachas/ardu ar dhiolachan o bhlianta roimhe

Sprioc-bhrabus a bhaint amach/aidhmeanna a bhaint amach
Scairphraghas nios fearr

2 Comparaid le hiomaitheoiri
Sciar den mhargadh
A bheith ar an ngnolacht ceannasach i réimse ar leith/ i dtaca le tairge ar leith.

3 Gradaim a bhuachan.
Aitheantas on tionscall.
Gradaim ISO.

4 Caidreamh mhaithe foirne.

Gan stailceanna
Gan moran athru foirne
Foireann thiomanta

5 Dilseacht custaiméiri
Go bhfanann custaiméiri leis an ngnolacht

6 Meéid an ghno
Leathnu/margai nua a bhaint amach/tairgi nua

7 Leanunachas/an t-achar ar an bhfod
3 @ 2m (Im ceannteideal+Im ar chur sios)




C2 Tugann taithi oibre/scathfhoghlaim agus réiteach dialainne deis luachmhar do mhic
l1éinn taithi a fhail agus machnamh a dhéanamh ar shaol na hoibre.
(a) Liostaigh ceithre chéim a thug tu chun socriichén oiriunach a thail le haghaidh do thaithi
oibre/scathfhoghlama.
4 mharc
1 CV a ullmhu.
2 Taighde ar chuideachta/ar phost, labhairt le muinteoir gairmthreorach.
3 Scriobh/ghlaoigh/ sheol roimhphost chuig fostoir a d fhéadfadh glacadh leat
4 Chuir glaoch chun datai/am a chinntiu.
5 D’ullmhaigh don agallamh.
6 Foirmeacha toilithe 6 thuismitheoiri/ foirm imréitigh Garda/arachas on scoil
4@ Im
(b) Liostaigh agus minigh tri sprioc phearsanta a bhi agat maidir le taithi oibre/scaththoghlaim.
6 mharc
1 Socru ar oir an post/gairm seo domsa.
2 Taithi a fhail ar shaol na hoibre, coinnedil ama/la nios faide.
3 Scil nua a fhoghlaim, scil 6 thaobh obair i gcomhar/scil chumarsdide.
4 Nios mo muinine a bheith agat, idirghniomhu le daoine fasta.
5 Cur le mo CV tri thaithi oibre/moltoir a bheith air.
6 A bheith abalta Dialann a scriobh agus cuid den phunann a thabhairt chun criche.
7 Teagmhalacha a dhéanamh ar mhaithe le fostaiocht amach anseo.
3@ 2m
(Im + Im)
() Déan cur sios ar na céimeanna is coir do dhuine a thabhairt nuair a bhitear ag réiteach

d’agallamh le haghaidh poist.

6 mharc

~

L N W

Taighde a dhéanamh ar an ngnolacht/ar cheisteanna is doigh a chuirfear.
Pleandil conas mar a rachaidh ti chuig an agallamh/cé chomh fada is a
ghlacfaidh sé.

Ullmhaigh éadach oiriunach chun dul i bhfeidhm ar lucht an agallaimh.
Eagraigh agallamh bréige chun scileanna cumarsdide a chleachtadh.
Athbhreithnigh do CV/d fhoirm iarratais/ullmhaigh leagan ata cothrom le data.

3@ 2m
(Im + Im)




(d)

(1) Cén fath a bhfuil sé¢ tabhachtach do thaithi oibre/scaththoghlaim a mheasuna?
(i) Tabhair breac-chuntas ar an meastinu a réitigh ti mar chuid de do dhialann/logleabhar.
9 marec.

(i) 1 Chun athbhreithniu a dhéanamh ar nithe ar éirigh/nar éirigh go maith leat iontu.
2 Chun cuidiu leat cinnti a dhéanamh amach anseo.
3 Chun cuidiu leat na nithe nach mor duit feabhas a chur orthu/ a dhéanamh ar
bhealach eile a aithint.
1@ 2m (0, 2)
(ii) Measunu i gcomhthéacs mianta staidéir/gairme
Raiteas faoi cé acu siad fos ag iarraidh na gairme seo no nach bhfuil
Measunu i gcomhthéacs staideéir amach anseo / cursa
1@ 4m (0, 4)
Measunu conas is féidir an méid a bheidh foghlamtha a chur i bhfeidhm ag an baile, ar scoil,
sa phobal.
3@ Im
C3  Mar chuid de Ghairmchlar na hArdteistiméireachta agat spreagtar thu le baint
ghniomhach a bheith agat le mionchuideachta a bhunu.
(a) Liostaigh ceithre mhodh a isdideann fiontar chun smaointe a ghinitint.
4 marc
1 Bosca moltai do chustaiméiri/d fhostaithe/athbhreithniu ar ghearain o
chustaiméiri
2 Taighde margaidh/ suirbhé/idirlion/comhairleoiri/CEB
3 Féachaint cad ata ar siul ag iomaitheoiri/smaointe a fhail o6 thar lear
4 Tobsmaointe a phlé le fostaithe/pearsanra diolachdn
5 Taighde agus Forbairt (R+D)
4 @Im
| (b) Minigh cad is ciall leis an téarma Taighde Margaidh. 5 mharc

Is éard is taighde margaidh ann na eolas faoin margadh ata ann do thairge no do sheirbhis ar
leith a bhailiu agus anailis a dhéanamh air. Cuireann sé sin ar chumas duine cinnti a dhéanamh
faoin treo le leanuint sa ghno.

2+ 2+1




(c)

Liostaigh na ceithre ghné den mheascan margaiochta (is ¢ P a dtuslitir uile i mBéarla) agus

minigh ceann amhain diobh. 7 marc
Meascan Margaiochta Tairge

Praghas

Lathair

Tionscnamh 4@ Im

An tairge ceart/USP a bheith agat.

Da bhri sin ni chuirfear airgead amu ag tairgeadh tairge nach mbeidh aon diol air.
Beidh a fhios agat an caighdean a mbeidh custaiméiri ag suil leis.

Pacaistiu

Caighdean/é a bheith ar ard-chaighdean/dearadh maith

Praghas/straitéis praghsala.

Beidh tu in ann diol an tairge a dhiol ag praghas a bheidh custaiméiri sasta a ioc.
Seasfaidh tu an costas chomh maith le brabus a dhéanamh.

Beidh tu ar comhchéim le hiomaitheoiri.

Lathair

Gheobhaidh tu amach faoin dit is ceart do thairge a dhiol
/mordhioltéiri/miondioltoir/idirlion/teilidhiol.

Ni chuirtear airgead amu ag iarraidh a bheith ag diol in dit nach n-éireoidh leat.

Tionscnamh
Gheobhaidh tu amach an dit ar coir duit fograiocht a dhéanamh go héifeachtach ar do
thairge/spriocmhargadh.
Cad iad na bealai is fearr le fograiocht a dhéanamh ar do thairge?
Teicniocht tionscnaimh diolachan/comortas
Custaiméiri nua a mhealladh
Miniu 1 @ 3m (0, 3)

(d) Tabhair breac-chuntas ar an gcuis a bhfuil sé tibhachtach go ndéanfadh gnolacht
taighde margaidh. 9 marc
1 Lena chinntiu nach gcuirtear airgead amu - Ag tairgeadh tairge nach ndiolfaidh
An fhograiocht mhicheart a dhéanamh
2 Chun cursai mar ata siad faoi lathair a mheas - Meéid an mhargaidh
Cad iad na tairgi atd ag diol/ na
feabhsuchdin
Ca ndiolann sé
Cad é éileamh custaiméiri
3 Chun eolas a fhail faoi - Cé hiad na hiomaitheoiri?
lomaitheoiri - Cad ata difriuil faoina dtairge/seirbhis
(USP)
Conas mar a dhiolann siad.
4 Chun eolas a fhail faoi Cé hiad féin, spriocmhargadh
Custaiméiri - inscne/proifil aoise/suimeanna ar leith

Nos maireachtala
Cad a iocfaidh siad
1@ 6m (3+3) agus @ 3m (2+1)

10




C4 Ta sé tabhachtach go mbeimis feasach ar na ceantair ina gconaimid agus ina mbimid

ag obair.

(a) Ainmnigh aisineacht n6 gnolacht amhain a bhfuil baint aici le ceann amhain de na réimsi
oibre seo a leanas. 3 mharc
(i) Cruthu Post FAS

Fiontraiocht Eireann
CEB/Leader/Cuideachta comhphdirtiochta ceantair 1 @ Im

(ii) Seirbhisi Airgeadais Banc Ainmnithe
Cumann Foirgniochta
Cuideachta Arachais
Comhar Creidmheasa I @ Im

(iii) Seirbhisi lompair CIE
Bus Atha Cliath
ITarnréd Eireann
Oibreoir Priobhdideach ainmnithe 1@ Im

(b) Smaoinigh ar disineacht/ghnélacht até luaite 1 gcuid (a) agus déan cur sios ar thabhacht na

haisineachta/an ghndlachta sin don cheantar. 4 mharc
1 Tionchar na seirbhise a sholathraitear/feidhm
2 Tionchar breise

Cruthu post,

Saordaidi nios fearr
Ag tabhairt cuairteoiri chun an bhaile etc.

2@ 2m
Im+Im
(c) Réitigh Ceistneoir a d’asdidfea chun imscrtidi a dhéanamh ar do cheantar aititil.
10 marc
Cl Tuath no Cathair
C2*  Cinedlacha Gno/tionscail — Airgeadas Ollmhargai
Tirimghlantoiri Gniomhaireachtai Taistil
C3 Siopadoireacht Aititiil Eile
C4*  Aiseanna Féilliochta Pdairceanna/Cuirteanna Linn Snamha
Halla Pobail Pictiurlanna
Taitneamhachtai Poibli Pairceanna
C5 Seirbhisi sa cheantar Staisiun Traenach Aras Busanna
Cc6 Saoraidi Oideachais Réamhscoil Bunscoil
Dara Leibhéal Trivu Leibhéal

11




Cc7 Fostaiocht Cinealacha fostaiochta sa cheantar
cs Grupai Pobail Bailte Slachtmhara/coiste d fhorbairt pobail/mathair-
mamailinigh
C9 Turasoireacht/Oidhreacht  Cosain Turasoireachta/diol spéise/fothraigh/laithreacha
arsa
C10  Saincheist aitivil Truaillliv/coiriulacht/easpa saordidi/moltai i gcomhair
feabhsuithe
Im Ceannteideal / Treoracha
Im  Boscai/ Néata
4 ceisteanna (@ 2m (0, 2)
* Pointi Eigeantacha
(d) Cad iad na dushlain a d’théadfadh a bheith roimh do cheantar aititil le linn na gctig bliana
seo chugainn. Luaigh conas a d’théadfai iad sin a sharu. 8 marc
1 Difhostaiocht de bharr culu eacnamaiochta /Caillivint post de bharr monarchana

ag dunadh/gnolachtai/fostoiri ag laghdu lion na bhfostaithe.

Is féidir seo a sharu tri fhostoiri nua a mhealladh/ athoilivint a chur ar
oibrithe/daoine a spreagadh chun a gcuid siopaddireachta a dhéanamh go
haitiuil.

Easpa saoraidi d’ditritheoiri/daoine oga/saincheisteanna soisialta....
Coisti ditiula a eagru chun oibriu i gcomhar leis an gcomhairle chun saoraidi
oiriunacha a sholathar.

Saincheisteanna comhshaoil
Caighdean uisce a fheabhsu/truailliu etc. Gach duine a bheith ag obair as lamh a
chéile agus féachaint le gradam a bhuachan .

Naisc lompair
Oibriu le solathroiri lena chinntiu nach ndunfar naisc iarnroid/motarbhealai a
thogdail ar bhealach a bheidh ag lui leis an ait.

Banu/imirce chuig tiortha eile a sheachaint tri obair/CEB/dreasachtai deontas
chun gnolacht nua a bhunu.

2@ 4m (2+2)
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C5 Cuidionn imscrudi ar shlite beatha le mic léinn sli bheatha a aithint a nascfadh na
rudai a bhfuil spéis acu iontu lena n-inniulachtai féin.
| (a) Ainmnigh sli bheatha a ndearna tii imscradu uirthi. 1 mharc
Gairm ar bith 1 mharc
(b) Liostaigh tri chailiocht agus tri scil atd agat a dhéanann an tsli bheatha sin oiriunach
duitse. 6 mharc
Scileanna scil laimhe ar bith
Cumarsaid
Idirphearsanra
Pleandail
Déanamh cinnti
3@ Im
Cdiliochtai (Tréithe) A bheith forghniomhach
Rioscai a ghlacadh
Muinineach
Fuinniuil
Féinmhuinin
Go maith ag cumarsaid
Teacht aniar etc...
3@ Im
(c) Déan cur sios ar thri mhodh chun gniomhaiocht imscrudaithe ar shli bheatha a mheastnu.
9 marc
1 Déan athbhreithniu ar chaighdean an eolais a fuarthas/An raibh do dhothain eolais agat
le rogha eolasach a dhéanamh faoi shli bheatha?
2 Déan athbhreithniu ar an méid eolais a fuarthas /Caighdean na Tuairisce Imscrudaithe
Gairme don phunann. An bhfuair tu freagrai ar réimse ceisteanna?
3 Toradh na gniomhaiochta, ar spreag sé tu chun oibriu nios déine ar scoil/a bheith nios
ciallmhaire faoi do chuid spriocanna.
4 Athbhreithnigh ar chuir tu le scileanna no ar fhoghlaim tu scileanna nua.

l@4m (3+1)
l@4m (3+1)
l@Im
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(d) Cad iad na roghanna até ar fail duit ma bhionn tu difhostaithe agus mas mian leat filleadh
ar an obair? Minigh do chuid freagrai.
9 marc
1 Athoiliviint [FAS/VTOS D ’fhéadfa do ghairm a athru go hiomlan.
D ’fhéadfa scileanna nua a fhoghlaim, teicneolaiochtai nua a
fhoghlaim.
2 Do ghndlacht féin a bhunu.  Deontais/meantoireacht/comhairle ata ar fail duit.
D ’fhéadfa uaillmhian phearsanta a chomhlionadh chun seo
a dhéanamh.
3 Obair Dheonach. D ’fhéadfa obair dheonach a dhéanamh.
Gan pha ach sasamh pearsanta aisti.
4 Post Pairtaimseartha D ’fhéadfadh go mbeifed abalta na huaireanta oibre a
roghnii.
B’fhéidir go mbeifea abalta cothromaiocht idir saol/obair a
athru.
5 Imirce Imirce go dti tiortha eile ina bhfuil obair le fdil.
1 @ 5m (3+2)
1 @ 4m (3+1)
C.6 Imrionn comhlachtai deonacha/fiontair phobail rol tabhachtach sna ceantair ina
bhfeidhmionn siad. T4 cainteoir ar cuairt 6 chomhlacht deonach/fhiontar pobail
agus ta sé/si sasta cur i lathair a dhéanamh i do rang.
(a) Ainmnigh comhlacht deonach n6 fiontar pobail ata ag feidhmit 1 do cheantar aitiuil.
1 marc
Aon chomhlacht deonach noé pobail. 1 marc
(b)  Sainaithin agus minigh tri dhifriocht idir comhlachtai deonacha/fiontair phobail agus fiontair

thrachtéala gno. 6 mharc

Tri dhifriocht:

Fiontair Thrachtdla Comhlachtai Deonacha/fiontair phobail
1 Brabus a spreagadh Gan brabus a spreagadh
2 Féinmhaoiniu Bailiu airgid/ag brath ar shintiuis no ar

dheontais.
3 Fostaithe ioctha Oibrithe deonacha formhor den fhoireann.
4 Aidhm acu tairge a thairgeadh Aidhm na cuidiu le daoine eile
5 Chun leasa uinéiri/infheisteoiri Chun leasa an phobail
3@ 2m (1+1)
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(c)

Cad iad na céimeanna is céir a thabhairt lena chinntiti go n-eagrofar an chuairt i gceart agus
go reachtalfar go héifeachtach i? 6 mharc

1

2
3

Tabhair dothain ama duit féin lena pleandil, bunaigh coiste chun an phleandil a
chomhordu.

Déan liosta de na jabanna ata le déanamh.

Leag tascanna pleandla ar dhaoine difriula.

larr cead on bPriomhoide

Data a shocru

Seomra a eagru

Déan teagmhdail leis an gcainteoir; socraigh data/am; déan nota d’aon iarratais
speisialta mar theilgeoir

Déan taighde ar an gcainteoir/eagraiocht sa chaoi is gur féidir ceisteanna a

ullmhu.

Déan socruithe do la na cuairte, cad a dhéanfaidh gach duine ar an la, cinntigh go
bhfuil rol ag gach duine sa rang. Socraigh go mbeidh uisce ar fail/ go gcasfar leis an
gcainteoir agus go gcuirfear failte roimh leis/léi agus go nglacfar buiochas leis/léi ag
an deireadh.

2@ 3m(2+1)

(d)

(i)

Tabhair breac-chuntas ar na habhair a d’théadfadh teacht anios don eagraiocht

a thagann ar cuairt.

Minigh tri chuspoir a d’fhéadfadh a bheith ag an rang agus an chuairt 4 heagra
acu? 12 mare

(ii)

AW N~

AW N~

Airgeadas............

Oibrithe deonacha a aimsiu... ... ...........

Foirgneamh/lathair oiriunach

Gan a bheith abalta éileamh ar na seirbhisi a chomhlionadh.

2@ 3m (0, 3)

Obair i gcomhar (+ forbairt bhaili)
Cur le scileanna pleandla. (+ forbairt bhaili)

Feasach a ardu sa scoil / craobh a bhunu sa scoil. (+ forbairt bhaili)
Mir da bPunann Nascmhodul. (+ forbairt bhaili)

3@ 2m (0, 2)
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