ANWEISUNGEN AN DIE BEWERBER
Prifungsaufgabe D umfalit

® 9 Fragen, die alle beantworntetwerden sollen—der Bewerber hat keine Wahimdglichkeit;

® eine Anfrage eines Mandanten, die eine Antwort in Form einer Rechtsauskunft
erfordert.

Die Halfte dervertiigbaren Noten wird fiir die Antworten auf die 9 Fragen, die andere Hélfte
fir die Rechtsauskunft vergeben.

Die Antworten auf die Fragen 1 bis 9 sollten kurz und prazise sein. Der Bewerber hat die
Artikel, Regeln oder sonstigen rechtlichen Grundlagen, die er seiner Antwort zugrunde
legt, anzugeben.

in der Rechtsauskunft soll der Bewerber zeigen, daR er fahig ist, einen schwierigen
Sachverhalt unter dem Gesichtspunkt des gewerblichen Rechtsschutzes zu kléren.

Er hat die rechtlichen Folgen des vorgegebenen Sachverhalts darzulegen und solite

vorzugsweise die Artikel, Regeln oder sonstigen rechtlichen Grundlagen, die er seiner
Antwort zugrunde legt, angeben.

INSTRUCTIONS TO CANDIDATES

Paper D comprises:

e 9 questions, all to be answered — no choice for candidates;

® an inquiry from a client requiring an answer in the form of a legal opinion.

Half the marks available are awarded for the 9 questions, the other half for the legal advice.

The answers to questions 1 to 9 should be brief and to the point and the candidate must
cite any Articles, Rules or other legal basis relevant to his answer.

In the legal opinion the candidate should demonstrate his professional ability to master a
complex industrial property law situation. He must explain any legal consequences of the

situation postulated and preferably cite any Articles, Rules or other legal basis relevant to
his answer.

INSTRUCTIONS AUX CANDIDATS

L'épreuve D comprend :

* 9 questions exigeant toutes des réponses — sans possibilité pour les candidats de
choisir ;

e |ademanded’unmandant désireux d’obtenir une réponse sous forme de consultation
juridique.
La moitié des points constituant la note est consacrée aux 9 questions et "autre moitié a

la consultation juridique.

Les réponses aux questions 1 49 devraient &tre courtes et précises et le candidat doit citer
les articles, régles ou autres sources juridiques sur lesquels il fonde sa réponse.

Dans la consultation juridique, le candidat devrait prouver qu'il a la compétence
professionnelle nécessaire pour analyser une situation complexe du point de vue du droit
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